ANTALYA TEKNIK VE ENDUSTRI MESLEK LISESi
MEZUNLARI DERNEGI TUZUGU

MADDE 1. DERNEGIN ADI VE MERKEZ

T.C.Anayasasl, Dernekler Kanunu ve insan Haklari Evrensel Beyannamesi ile bu ana tiiziik hiikiimleri
dogrultusunda galismak ve etkinliklerde bulunmak tzere; adi soyadi, uyrugu, ve T.C.Kimlik numarasi Tuzugun
sonunda yazili olan kurucular tarafindan, Antalya Teknik ve Endistri Meslek Lisesi Mezunlari  Dernegi
kurulmustur. Dernegin kisa adi ANTEMDER olup asagidaki maddelerde ANTEMDER olarak anilacaktir. Dernegin
merkezi Antalya'dir. Subesi yoktur.

MADDE 2. DERNEGIN AMACLARI, CALISMA KONULARI, BiCiM VE YONTEMLERI :

2.1. DERNEGIN AMAGLARI:

2.1.1- Okulumuz mezunlarini arkadaslk, dostluk ve karsilikli anlayis baglari ile birlestirmek, sevgi ve saygi
ekseninde sosyal iligkilerini gelistirerek dayanigmalarini saglamak, Mezunlart ANTEMDER (yeligine 0zendirmek,
ANTEMDER'i destekgileri arasindan onursal Uyeler de kaydederek glgclendirmek.

2.1.2- Okul Aile Birligi, Okul idarecileri, dgretmen ve égrenciler ile ortak galismalar yiiriiterek, Egitim ve is diinyasi
basta olmak zere; Okulumuzun kamuoyunda taniniriligini ve egitim kalitesinin artirilmasini, saglayici ¢alismalar
yapmak.

2.1.3- Okulumuz 6grencilerinin mesleki, sosyal, kiltirel ve motivasyon gelisimlerine katkilar saglamak (izere
calismalar, organizasyonlar yapmak.

2.1.4- Okulumuz Mezunlarinin Okul ve 6grenciler ile iliskilerini gelistirmek, mezun olacaklara Yiksek dgrenim ve is
olanaklari saglamak amaciyla calismalar yapmak.

2.2. DERNEGIN (ANTEMDER) CALISMA KONULARI, BiCiM VE YONTEMLERI:
GEREKLI IZINLER ALINMAK SARTIYLA .
2.2.1- ANTEMDER JUyelerinin, ogrencilik yillarindaki dostluk ve dayanigma ortamlarini, okul sonrasinda da
surdurup gelistirecekleri galismalar.

2.2.2- ANTEMDER mezunlarin sahip olduklari mesleki, ekonomik, sosyal, klturel birikimleri ve olanaklarinin
elverdigi olculerde, okul 6grencilerine burs, kurs ve benzeri destekleyici calismalar.

2.2.3- Okulumuzun Demokratik, Laik, Atatiirk ke ve Devrimleri dogrultusunda; Cagdas Egitim diizeyini
strdirmesinde gerekli olacak Ekonomik, Sosyal, Kiiltirel ve Egitsel Katkilar saglayacak ve toplumda meslek
egitimini dzendirecek calismalar.

2.2.4- ANTEMDER amaglarina yonelik konferanslar, sempozyumlar, paneller, agik oturumlar, forumlar ile fuarlar,
sergiler, kermesler, konserler ve spor yarismalarini gerceklestirecek galismalar.

2.2.5- ANTEMDER amaglarini gerceklestirmek yolunda; broglr, katalog, bulten, dergi, gazete ve kitaplar
yayinlamak. internet, kablo, radyo ve televizyon gibi iletisim imkanlari saglayici calismalar yapmak, yurtici ve yurt
disinda her tirlu geziler dizenlemek, her turli hediyelik, tanitici ve egitici esyalar yaptirip, tanitim amagl olarak
ilgili kisi ve kurumlara ulastirici galismalar.

2.2.6- Yardim Toplama Kanunu ile Tizuk hikumlerine uygun olarak; aidat, badis ve yardim toplar, bagis ve

yardimda bulunur. Yiksekogrenime devam eden ve basarili olan okulumuz mezunlarina burs imkanlari yaratici
calismalar ile, yasalarda 6ngoérUlen diger calismalar.
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2.2.7-ANTEMDER  Amaglarini  gerceklestirmek (zere, Uyeleri arasindan ve diger gonilli uzman ve
danigmanlardan galigma gruplari olusturur ve galisma konularinda incelemeler, arastirmalar yapar.

2.2.8- Mesleki ve Teknik Egitimin daha etkin, verimli ve yararli diizeylere ulasmasi icin; Uyelerinin Egitim ve
meslek, sosyal, kiltlrel ve is yasamlarindaki deneyim ve tespitlerini raporlayarak ilgili birimlere iletici caligmalar.

2.2.9- ANTEMDER ile benzer amaglh diger Derneklerle veya Vakif, Sendika ve benzeri Sivil Toplum Kuruluglariyla,
ortak bir amaci gerceklestirmek icin birliktelikler olusturur, genel kurul karari ile olusturulan birliklere katilir. Amag ve
etkinlikleri ile ilgili yonetmelikler hazirlar, projeler gelistirir.

2.2.10- ANTEMDER siyasetle ugrasmaz. Amaclarinin gerceklesmesi yolunda iilkemizde yasalar kapsaminda
faaliyet gosteren tiim siyasi olusumlara esit yakinlikta konumlanir.

MADDE 3. UYE OLMA HAKKI VE UYELIK ISLEMLERI:

3.1- Fiil ehliyetine sahip olan ve dernegin amag ve ilkelerini, tizGgunU benimseyerek bu dogrultuda ¢aligmay kabul
eden; kurulusundan gunimuze, Konyaalti Caddesinde bulunan Teknik ve Endustri Meslek Lisesi’nden (Sanat
Okulu, Teknisyen Okulu, Anadolu Teknik Lisesi vb.) mezun olmus ve ayni okul egitim ve hizmet kadrolarinda en
az alti ay gorev yapmis olan, mevzuatin 6ngérdigu kosullar tasiyan gercek kisiler bu dernege Uye olma hakkina
sahiptir. Ancak, yabanci gergek Kisilerin Uye olabilmesi igin Tlrkiye'de yerlesme hakkina sahip olmasi da gerekir.
Onursal Uyelik igin bu kosul aranmaz.

3.2- Okuldan mezuniyetini veya belirtilen siirede gorev yaptigini gosteren, diploma veya resmi belge, kimlik 6rnegi
ve Ornek lyelik miiracaat formu ile birlikte Dernek Baskanligina yapilacak Uyelik basvurusu, dernek ydnetim
kurulunca en ¢ok otuz gun icinde Uyelige kabul veya istegin reddi seklinde karara baglanir ve sonug basvuru
sahibine yaziyla veya eposta ile bildirilir. Bagvurusu kabul edilen Uye, bu amagla tutulacak deftere kaydedilir.

3.3-Dernegin asil Uyeleri, dernegin kuruculari ile miracaatlar Uzerine yonetim kurulunca Uyelige kabul edilen
Kisilerdir.

3.4- Dernede maddi ve manevi bakimdan énemli destek saglamis bulunanlar yonetim kurulu karari ile onursal Uye
olarak kabul edilebilir.

MADDE 4. UYELIKTEN CIKMA:

Her iiye yazili olarak bildirmek kaydiyla,dernekten ¢ikma hakkina sahiptir. Uyenin istifa dilekgesi yonetim
kuruluna ulastigi anda ¢ikis islemleri sonuclanmis sayilir. Uyelikten ayrilma, tyenin dernege olan birikmis borglarini
sona erdirmez.

MADDE 5- UYELIKTEN CIKARILMA:(Dernek liyeliginden cikarimayi gerektiren haller)

5.1- Dernek tliztgune aykiri davranislarda bulunmak,

5.2- Verilen gorevlerden surekli kaginmak,

5.3- Yazi, Elektronik posta, SMS vb. ile ikazlara ragmen Uyelik aidatini alti ay iginde ddememek,
5.4- Dernek organlarinca verilen kararlara uymamak.

5.5- Uye olma sartlarini kaybetmis olmak,

Yukarida sayilan durumlardan birinin tespiti halinde yonetim kurulu karari ile Uyelikten gikarilir. Dernekten
¢ikan veya gikarilanlar, Uye kayit defterinden silinir ve dernek malvarliginda hak iddia edemez.
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MADDE 6. DERNEK ORGANLARI:

6.1-Genel kurul,
6.2-Yonetim kurulu,

6.3-Denetim kurulu,

MADDE 7 - DERNEK GENEL KURULUNUN KURULUS SEKLi, TOPLANMA ZAMANI, CAGRI VE
TOPLANTI USULLERI:

7.1-Genel kurul, dermegin en yetkili karar organi olup; dernege kayitli tyelerden olusur.

7.2- Olagan genel kurul, 2_yilda bir, OCAK ayi igerisinde, yonetim kurulunca belirlenecek gin yer ve saatte
toplanr.

7.3-Yonetim veya denetim kurulunun gerekli gordugu hallerde veya dernek Uyelerinden begste birinin yazili
bagvurusu Uzerine, yonetim kurulunca olaganustu toplantiya gagrilir. Yonetim kurulu, genel kurulu toplantiya
¢agirmazsa; Uyelerden birinin bagvurusu Uzerine sulh hakimi, U¢ Uyeyi genel kurulu toplantiya gagirmakla
gorevlendirir

7.4- CAGRI USULU*

7.4.1- Yonetim kurulu, dernek tlizigine gore genel kurula katilma hakki bulunan (yelerin listesini dizenler. Genel
kurula katiima hakki bulunan Uyeler, en az on bes gun énceden, toplantinin giind, saati, yeri ve gindemi en az bir
gazetede veya dernegin internet sayfasinda ilan edilmek, yazili olarak bildiriimek, tiyenin bildirdigi elektronik
posta adresine ya da iletisim numarasina mesaj gonderilmek veya mahalli yayin araglari kullaniimak suretiyle
toplantiya cagrilir. Bu ¢agrida, ¢cogunluk saglanamamasi sebebiyle toplanti yapilamazsa, ikinci toplantinin hangi
glin, saat ve yerde yapilacagi da belirtilir. ilk toplanti ile ikinci toplant arasindaki siire yedi giinden az, altmis
gunden fazla olamaz.

7.4.2- Toplanti, cogunluk saglanamamasi sebebinin disinda baska bir nedenle geri birakilirsa, bu durum geri
birakma sebepleri de belirtimek suretiyle, ilk toplanti i¢in yapilan ¢agri usuline uygun olarak Uyelere duyurulur.
Ikinci toplantinin geri birakma tarihinden itibaren en geg alti ay icinde yapilmasi zorunludur. Uyeler ikini toplantiya,
birinci fikrada belirtilen esaslara gére yeniden ¢agrilir. Genel kurul toplantisi bir defadan fazla geri birakilamaz.

7.5- TOPLANTI USULU: *

7.5.1-Genel kurul, katilma hakki bulunan Uyelerin salt cogunlugunun, tiziik degisikligi ve dernegin feshi hallerinde
ise Ugte ikisinin katilimiyla toplanir; gogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci
toplantida gogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Uye tam
sayisinin iki katindan az olamaz.

7.5.2-Genel kurula katilma hakki bulunan Uyelerin listesi toplanti yerinde hazir bulundurulur. Toplanti yerine girecek
Uyelerin resmi makamlarca verilmis kimlik belgeleri, yonetim kurulu Uyeleri veya yonetim kurulunca
gorevlendirilecek gorevliler tarafindan kontrol edilir. Uyeler, yénetim kurulunca diizenlenen listedeki adlari karsisina
imza koyarak toplanti yerine girerler.

7.5.3-Toplanti yeter sayisi saglanmigsa durum bir tutanakla tespit edilir ve toplanti yonetim kurulu bagkani veya
gorevlendirecegi yonetim kurulu Gyelerinden biri tarafindan agilir. Toplanti yeter sayisi saglanamamasi halinde de
yonetim kurulunca bir tutanak diizenlenir.

7.5.4-Acilistan sonra, toplantiyr yonetmek tizere bir bagkan ve yeteri kadar bagkan vekili ile yazman segilerek divan
heyeti olusturulur.
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7.5.5-Dernek organlarinin se¢imi igin yapilacak oylamalarda, oy kullanan Uyelerin divan heyetine kimliklerini
gostermeleri ve hazirun listesindeki isimlerinin kargilarini imzalamalari zorunludur. Toplantinin yonetimi ve
guvenliginin saglanmasi divan bagkanina aittir.

7.5.6-Genel kurulda, yalnizca gindemde yer alan maddeler gortsulir. Ancak toplantida hazir bulunan Gyelerin
onda biri tarafindan gorusulmesi yazili olarak istenen konularin gindeme alinmasi zorunludur.

7.5.7-Genel kurulda her tyenin bir oy hakki vardir; tye oyunu sahsen kullanmak zorundadir. Onursal Uyeler genel
kurul toplantilarina katilabilir ancak oy kullanamazlar. Ttzel kisinin Uye olmasi halinde, tlzel kisinin yonetim kurulu
baskani veya temsille gorevlendirecegi kisi oy kullanir

7.5.8-Toplantida gorsulen konular ve alinan kararlar bir tutanaga yazilir ve divan bagkani ile yazmanlar tarafindan
birlikte imzalanir. Toplanti sonunda, tutanak ve diger belgeler yonetim kurulu baskanina teslim edilir. Yonetim
kurulu baskani bu belgelerin korunmasindan ve yeni segilen yonetim kuruluna yedi gun iginde teslim etmekten
sorumludur.

MADDE 8- GENEL KURULUN OY KULLANMA VE KARAR ALMA USUL VE SEKILLERI:

8.1-Genel kurulda, aksine karar alinmamissa, oylamalar acik olarak yapilir. Agik oylamada, genel kurul baskaninin
belirtecegi yontem uygulanr.

8.2-Gizli oylama yapilacak olmasi durumunda ise, toplanti baskani tarafindan muhGrlenmis kaditlar veya oy
pusulalari Uyeler tarafindan geregi yapildiktan sonra igi bos bir kaba atilir ve oy vermenin bitiminden sonra agik
dokumu yapilarak sonug belirlenir.

8.3-Genel kurul kararlari, toplantiya katilan Gyelerin salt ¢ogunluguyla alinir. Su kadar ki, tizik degisikligi ve
dernegin feshi kararlari, ancak toplantiya katilan tyelerin tgte iki cogunluguyla alinabilir.

8.4- Toplantisiz veya Cagrisiz Alinan Kararlar* BUtin Uyelerin bir araya gelmeksizin yazili katilimiyla alinan
kararlar ile dernek Uyelerinin tamaminin bu tlzikte yazili ¢agri usuliine uymaksizin bir araya gelerek aldigi kararlar
gecerlidir. Bu sekilde karar alinmasi olagan toplanti yerine ge¢gmez.

MADDE 9- GENEL KURULUN GOREV VE YETKILERI:

9.1-Dernek organlarinin segiimesi,

9.2-Dernek tlztgunun degistiriimesi,

9.3-Yonetim ve denetim kurullari raporlarinin gorustlmesi ve yonetim kurulunun ibrasi,
9.4-Yonetim kurulunca hazirlanan bitgenin gorustlup aynen veya degistirilerek kabul edilmesi,

9.5-Dernek igin gerekli olan taginmaz mallarin satin alinmasi veya mevcut tasinmaz mallarin satiimasi hususunda
yonetim kuruluna yetki verilmesi,

9.6-Yonetim kurulunca dernek calismalari ile ilgili olarak hazirlanacak ydneltmelikleri inceleyip aynen veya
degistirilerek onaylanmasi,

9.7-Dernek yonetim ve denetim kurullarinin kamu gorevlisi olmayan bagkan ve Uyelerine verilecek Ucret ile her turlu
odenek, yolluk ve tazminatlar ile dernek hizmetleri igin gorevlendirilecek Uyelere verilecek gundelik ve yolluk
miktarlarinin tespit edilmesi,

9.8-Dernegin federasyona katiimasi ve ayrilmasinin kararlastiriimasi,

9.9-Dernegin uluslar arasi faaliyette bulunmasi, yurt disindaki dernek ve kuruluslara Uye olarak katiimasi veya
ayriimasi,

9.10-Dernegin vakif kurmasi,
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9.11-Dernegin fesih edilmesi
9.12-Yonetim kurulunun diger onerilerinin incelenip karara baglanmasi,

9.13-Mevzuatta genel kurulca yapilmasi belirtilen diger gorevlerin yerine getirilmesi,

Genel kurul, dernegin diger organlarini denetler ve onlari hakli sebeplerle her zaman gérevden alabilir.

9.14-Genel kurul, Uyelige kabul ve Uyelikten ¢ikarma hakkinda son karari verir. Dernegin en yetkili organi olarak
dernegin diger bir organina verilmemis olan isleri gorur ve yetkileri kullanir.

MADDE 10- YONETIM KURLUNUN TESKILI, GOREV VE YETKILERI:

10.1- Y6netim kurulu, YEDI asil ve YEDI yedek tiye olarak genel kurulca segilir.

10.2-Yonetim kurulu, segimden sonraki ilk toplantisinda bir kararla gorev bollisimu yaparak baskan, baskan
yardimcisi, sekreter, sayman ve Uye'yi belirler.

10.3- Yonetim kurulu asil (yeliginde istifa veya baska sebeplerden dolay! bosalma oldugu taktirde genel kurulda
aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Yénetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
10.4-Dernegi temsil etmek veya bu hususta kendi Uyelerinden bir veya birkagina yetki vermek,

10.5- Gelir ve gider hesaplarina iligkin islemleri yapmak ve gelecek déneme ait biitceyi hazirlayarak genel kurula
sunmak,

10.6-Dernegin ¢alismalari ile ilgili yonetmelikleri hazirlayarak genel kurul onayina sunmak

10.7-Genel kurulun verdigi yetki ile tasinmaz mal satin almak, dernege ait taginir ve taginmaz mallari satmak, bina
veya tesis inga ettirmek, kira sozlesmesi yapmak, dernek lehine rehin ipotek veya ayni haklar tesis ettirmek,

10.8-Gerekli gorilen yerlerde temsilcilik agilmasini saglamak,
10.9-Genel kurulda alinan kararlari uygulamak,

10.10-Her faaliyet yili sonunda dernegin isletme hesabi tablosu veya bilango ve gelir tablosu ile yonetim kurulu
calismalarini agiklayan raporunu duzenlemek, toplandiginda genel kurula sunmak,

10.11- Butcenin uygulanmasini saglamak,
10.12-Dernege Uye alinmasi veya uyelikten ¢ikarilma hususlarinda karar vermek.

10.13-Dernegin amacini gergeklestirmek icin her gesit karari almak ve uygulamak,

rus g

MADDE 11- DENETIM KURLUNUN TESKILI, GOREV VE YETKILERI:

11.1-Denetim kurulu, UG asil ve UG yedek iiye olarak genel kurulca segilir.

11.2-Denetim kurulu asil Uyeliginde istifa veya baska sebeplerden dolayl bosalma oldugu taktirde genel kurulda
aldigi oy ¢oklugu sirasina gore yedek Uyelerin goreve ¢agrilmasi mecburidir.

Denetim Kurulunun Gérev ve Yetkileri
11.3-Denetim kurulu; dernegin, tizugunde gdsterilen amag ve amacin gergeklestirimesi igin surdirilecegi belirtilen
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calisma konulari dogrultusunda faaliyet gdsterip gdstermedigini, defter, hesap ve kayitlarin mevzuata ve dernek
tlzGgune uygun olarak tutulup tutulmadigini, dernek tliziginde tespit edilen esas ve usullere gore ve bir yili
gegmeyen araliklarla denetler ve denetim sonuglarini bir rapor halinde y6netim kuruluna ve toplandiginda genel
kurula sunar.

11.4-Denetim kurulu, gerektiginde genel kurulun toplantiya cagriimasini isteyebilir.

MADDE 12- DERNEGIN GELIR KAYNAKLARI:

12.1-Uye Aidati; Uyelerden giris ddentisi olarak 40 TL, aylik olarak ta 5 TL aidat alinir. Bu miktarlari artirmaya
veya eksiltmeye genel kurul yetkilidir.

12.2-Gergek ve tiizel kisilerin kendi istegi ile derne@e yaptiklari badis ve yardimlar.

12.3-Dernek tarafindan tertiplenen cay ve yemekli toplanti, gezi ve eglence, temsil, konser, spor yarismasi ve
konferans gibi faaliyetlerden saglanan gelirler,

12.4-Dernegin mal varligindan elde edilen gelirler,
12.5-Yardim toplama hakkindaki mevzuat hukimlerine uygun olarak toplanacak bagis ve yardimlar.

12.6-Dernegin, amacini gergeklestirmek icin ihtiya¢ duydugu geliri temin etmek amaciyla giristigi ticari faaliyetlerden
elde edilen kazanglar.

12.7-Diger gelirler.

MADDE 13-DERNEGIN DEFTER TUTMA ESAS VE USULLERI VE TUTULACAK DEFTERLER *

13.1-Dernekte, isletme hesabi esasina gore defter tutulur. Ancak, yillik brat gelirin Dernekler Yonetmeliginin 31.
Maddesinde belirtilen haddi asmasi durumunda takip eden hesap déneminden baslayarak bilango esasina gore
defter tutulur.

13.2- Bilango esasina gegilmesi durumunda, Ust Uste iki hesap doneminde yukarida belirtilen haddin altina
dUsulurse, takip eden yildan itibaren isletme hesabi esasina dondlebilir.

13.3-Yukarida belirtilen hadde bagli kalmaksizin yonetim kurulu karari ile bilango esasina gore defter tutulabilir.

13.4-Dernegin ticari isletmesi agiimasi durumunda, bu ticari isletme igin, ayrica Vergi Usul Kanunu hikumlerine
gore defter tutulur.

13.5- Kayit Usulii; Dernegin defter ve kayitlari Dernekler Yonetmeliginde belirtilen usul ve esasa uygun olarak
tutulur.

13.6-Tutulacak Defterler; Dernekte, asagida yazil defterler tutulur.

13.6.A- isletme hesabi esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

13.6.A.1-Karar Defteri: Yonetim kurulu kararlari tarih ve numara sirasiyla bu deftere yazilir ve kararlarin alti
toplantiya katilan tyelerce imzalanr.

13.6.A."2-Uye Kayit Defteri: Dernede Uye olarak girenlerin kimlik bilgileri, derne@e giris ve ¢ikis tarihleri bu deftere
islenir. Uyelerin ddedikleri giris ve yillik aidat miktarlari bu deftere islenebilir.

13.6.A. 3-Evrak Kayit Defteri: Gelen ve giden evraklar, tarih ve sira numarasi ile bu deftere kaydedilir. Gelen
evrakin asillar ve giden evrakin kopyalari dosyalanir. Elektronik posta yoluyla gelen veya giden evraklar ¢iktis
alinmak suretiyle saklanir.

13.6.A. 4-isletme Hesabi Defteri: Dernek adina alinan gelirler ve yapilan giderler agik ve diizenli olarak bu deftere
islenir.
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13.6.A. 5-Alindi Belgesi Kayit Defteri(Zorunlu degildir): Alindi belgelerinin seri ve sira numaralari, bu belgeleri
alan ve iade edelerin adi, soyadi ve imzalari ile aldiklari ve iade ettikleri tarihler bu deftere islenir.

13.6.A. 6-Demirbag Defteri(Zorunlu degildir): Dernege ait demirbaslarin edinme tarihi ve sekli ile kullanildiklari
veya verildikleri yerler ve kullanim sirelerini dolduranlarin kayittan disurilmesi bu deftere islenir.

13.6.B. Bilanco esasinda tutulacak defterler ve uyulacak esaslar asagidaki gibidir:

13.6.B. 1-(a) bendinin 1, 2 ve 3 (inci alt bentlerinde kayitli defterler bilango esasinda defter tutulmasi durumunda
da tutulur.

13.6.B. 2-Yevmiye Defteri ve Blyik Defter: Bu defterlerin tutulma usull ile kayit sekli Vergi Usul Kanunu ile bu
Kanununun Maliye Bakanligina verdigi yetkiye istinaden yayimlanan Muhasebe Sistemi Uygulama Genel Tebligleri
esaslarina gore yapilr.

13.6.B. 3- Defterlerin Tasdiki; Dernekte, tutulmasi zorunlu olan defterler (Blyik Defter harig), kullanmaya
baslamadan dnce il dernekler midirliigline veya notere tasdik ettirilir. Bu defterlerin kullaniimasina sayfalari bitene
kadar devam edilir ve defterlerin ara tasdiki yapilmaz. Ancak, bilango esasina gére tutulan Yevmiye Defteri’'nin
kullanilacagi yildan dnce gelen son ayda, her yil yeniden tasdik ettirilmesi zorunludur.

13.6.B. 4- Gelir Tablosu ve Bilango Diizenlenmesi; isletme hesabi esasina gére kayit tutulmasi durumunda yil
sonlarinda (31 Aralik) (Dernekler Yénetmeligi EK-16’da belirtilen) “isletme Hesabi Tablosu” diizenlenir. Bilango
esasina gore defter tutulmasi durumunda ise, yil sonlarinda (31 Aralik), Maliye Bakanhginca yayimlanan Muhasebe
Sistemi Uygulama Genel Tebliglerini esas alarak bilango ve gelir tablosu dlzenlenir.

MADDE 14- DERNEGIN GELIR VE GIDER iSLEMLERI*

14.1- Dernek gelirleri, (Dernekler Yonetmeligi EK- 17°de 6rnedi bulunan) “Alindi Belgesi” ile tahsil edilir. Dernek
gelirlerinin bankalar araciligi ile tahsili halinde banka tarafindan diizenlenen dekont veya hesap 6zeti gibi belgeler
alindi belgesi yerine geger.

14.2- Dernek giderleri ise fatura, perakende satis fisi, serbest meslek makbuzu gibi harcama belgeleri ile yapilir.
Ancak dernegin, Gelir Vergisi Kanununun 94’inct maddesi kapsaminda bulunan ddemeleri igin Vergi Usul Kanunu
hikUmlerine gore gider pusulasi, bu kapsamda da bulunmayan 6demeleri igin (Dernekler Yonetmeligi EK-13’te

ornegdi buluna) “Gider Makbuzu” veya “Banka Dekontu” gibi belgeler harcama belgesi olarak kullanilir.

14.3- Dernek tarafindan kisi, kurum veya kuruluslara yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri (Dernekler
Yonetmeligi EK-14’te drnedi bulunan) “Ayni Yardim Teslim Belgesi” ile yapilir. Kisi, kurum veya kuruluslar
tarafindan dernege yapilacak bedelsiz mal ve hizmet teslimleri ise (Dernekler Yonetmeligi EK-15'te 6rnedi bulunan)
“‘Ayni Bagis Alindi Belgesi” ile kabul edilir.

14.4- Bu belgeler; Ek-13, Ek-14 ve Ek-15'te gosterilen bigim ve ebatta, miteselsil seri ve sira numarasi tagiyan,
kendinden karbonlu elli asil ve elli kogan yapragindan meydana gelen ciltler veya elektronik sistemler ve yazi
makineleri araciligiyla yazdirilacak form veya surekli form seklinde bastirilir. Form veya surekli form seklinde
bastirilacak belgelerin, belirtilen nitelikte olmasi zorunludur.

14.5- Alindi Belgeleri; Dernek gelirlerinin tahsilinde kullanilacak “Alindi Belgeleri” (Dernekler Yénetmeligi EK-
17°de gdsterilen bigim ve ebatta) yonetim kurulu karariyla, matbaaya bastirilir.

14.6-Alindi belgelerinin bastiriimasi ve kontroli, matbaadan teslim alinmasi, deftere kaydedilmesi, eski ve yeni
saymanlar arasinda devir teslimi ve alindi belgesi ile dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler tarafindan bu
alindi belgelerinin kullanimina ve toplanilan gelirlerin teslimine iliskin hususlarda Dernekler Yonetmeliginin ilgili
hikumlerine gore hareket edilir.

14.7- Yetki Belgesi; Yonetim kurulu asil Gyeleri harig, dernek adina gelir tahsil edecek kisi veya kisiler, yetki suresi
de belirtilmek suretiyle, yonetim kurulu karari ile tespit edilir. Gelir tahsil edecek kisilerin agik kimligi, imzasi ve
fotograflarini ihtiva eden (Dernekler Yonetmeligi Ek-19'da yer alan) “Yetki Belgesi” dernek tarafindan iki nisha
olarak dizenlenerek, dernek yonetim kurulu baskaninca onaylanir. Yonetim kurulu asil Gyeleri yetki belgesi
olmadan gelir tahsil edebilir.
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14.8-Yetki belgelerinin suresi yonetim kurulu tarafindan en ok bir yil olarak belirlenir. Siresi biten yetki belgeleri
birinci fikraya gore yenilenir. Yetki belgesinin siresinin bitmesi veya adina yetki belgesi dizenlenen kisinin
gérevinden ayrilmasi, 6lima, isine veya gorevine son verilmesi gibi hallerde, verilmis olan yetki belgelerinin dernek
y6netim

kuruluna bir hafta i¢inde teslimi zorunludur. Ayrica, gelir toplama yetkisi yonetim kurulu karari ile her zaman iptal
edilebilir.”

14.9- Gelir ve Gider Belgelerinin Saklama Siiresi; Defterler hari¢ olmak lzere, dernek tarafindan kullanilan alindi
belgeleri, harcama belgeleri ve diger belgeler 6zel kanunlarda belirtilen streler sakli kalmak Uzere, kaydedildikleri
defterlerdeki sayi ve tarih diizenine uygun olarak 5 yil stireyle saklanir.

MADDE 15- BEYANNAME VERILMES] *

Dernegin, bir dnceki yila ait faaliyetleri ile gelir ve gider islemlerinin yil sonu itibariyla sonuglarina iliskin
(Dernekler Yonetmelidi EK-21’de bulunan) “Dernek Beyannamesi” dernek yonetim kurulu tarafindan doldurarak,
her takvim yilinin ilk dért ay1 icinde dernek baskani tarafindan mahallin miilki idare amirligine verilir.

MADDE 16- BiLDIRIM YUKUMLULUGU *

16.1- Genel Kurul Sonug Bildirimi ; Olagan veya olagantistii genel kurul toplantilarini izleyen otuz gun iginde,
yonetim ve denetim kurullari ile diger organlara segilen asil ve yedek Uyeleri igeren (Dernekler Yonetmeligi Ek-3'te
yer alan) Genel Kurul Sonug Bildirimi milki idare amirligine verilir. Genel kurul toplantisinda tlzik degisikligi
yapilmasi halinde; genel kurul toplanti tutanag, tlzigin degisen maddelerinin eski ve yeni sekli, her sayfasi
yonetim kurulu Gyelerinin salt gogunlugunca imzalanmis dernek tlziginin son sekli, bu fikrada belirtilen stre
icinde ve bir yazi ekinde mulki idare amirligine verilir

16.2- Tasinmazlarin Bildirilmesi; Dernegin edindigi taginmazlar tapuya tescilinden itibaren otuz gin iginde
(Dernekler Yonetmeligi EK-26’da sunulan) “Tasinmaz Mal Bildirimi’ni doldurmak suretiyle miilki idare amirligine
bildirilir.

16.3- Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi; Dernek tarafindan, yurtdigindan yardim alinacak olmasi durumunda
yardim alinmadan once (Dernekler Yonetmelidi EK-4’te belirtilen) “Yurtdisindan Yardim Alma Bildirimi” doldurup
mulki idare amirligine bildirimde bulunulur. Nakdi yardimlarin bankalar araciligiyla alinmasi ve kullaniimadan dnce
bildirim sartinin yerine getirilmesi zorunludur.

16.4- Degisikliklerin Bildirilmesi; Dernegin yerlesim yerinde meydana gelen degisiklik (Dernekler Yonetmeligi EK-
24’te belirtilen) “Yerlesim Yeri Degisiklik Bildirimi”; genel kurul toplantisi disinda dernek organlarinda meydana
gelen degisiklikler (Dernekler Yonetmeligi EK-25te belirtilen) “Dernek Organlarindaki Degisiklik Bildirimi”
doldurulmak suretiyle, degisikligi izleyen otuz gun iginde mulki idare amirligine bildirilir.

16.5- Dernek tlzugunde yapilan degisiklikler de tuzik degisikliginin yapildigi genel kurul toplantisini izleyen otuz
gun iginde, genel kurul sonug bildirimi ekinde mlki idare amirligine bildirilir.

MADDE 17- TEMSILCILIK ACMA *

Dernek, gerekli gordiigu yerlerde dernek faaliyetlerini ylritmek amaciyla yonetim kurulu karariyla temsilcilik
acabilir. Temsilciligin adresi, yonetim kurulu karariyla temsilci olarak géreviendirilen kisi veya kisiler tarafindan o
yerin mulki idare amirligine yazili olarak bildirilir. Temsilcilik, dernek genel kurulunda temsil edilmez.

MADDE 18- DERNEGIN iC DENETIMi :

18.1- Dernekte genel kurul, yonetim kurulu veya denetim kurulu tarafindan i¢ denetim yapilabilecegi gibi, bagimsiz
denetim kuruluglarina da denetim yaptirilabilir. Genel kurul, yonetim kurulu veya bagimsiz denetim kuruluglarinca
denetim yapilmis olmasi, denetim kurulunun yukimlulugina ortadan kaldirmaz.

18.2- Denetim kurulu tarafindan en geg yilda bir defa dernegin denetimi gergeklestirilir. Genel kurul veya yonetim
kurulu, gerek gorilen hallerde denetim yapabilir veya bagimsiz denetim kuruluslarina denetim yaptirabilir.
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MADDE 19- DERNEGIN BORCLANMA USULLERI:

Dernek amacini gerceklestirmek ve faaliyetlerini ylrGtebilmek icin ihtiya¢ duyulmasi halinde yénetim kurulu
karari ile borglanma yapabilir. Bu borglanma kredili mal ve hizmet alimi konularinda olabilecedi gibi nakit olarak ta
yapilabilir. Ancak bu borglanma, dernegin gelir kaynaklari ile kargilanamayacak miktarlarda ve derne@i ddeme
gugligune dusurecek nitelikte yapilamaz.

MADDE 20- TUZUGUN NE SEKILDE DEGISTIRILECEGI:

20.1- Tuzuk degisikligi genel kurul karari ile yapilabilir.

20.2- Genel kurulda tiziik degisikligi yapilabilmesi i¢in genel kurula katilma hakki bulunan dyelerin 2/3 ¢ogunlugu
aranir. Cogunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida ¢ogunluk
aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki katindan az
olamaz.

20.3- TuzUk degisikligi icin gerekli olan karar cogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan Gyelerin
oylarinin 2/3’t’diir. Genel kurulda tlzik degisikligi oylamasi agik olarak yapilir.

MADDE 21- DERNEGIN FESHi VE MAL VARLIGININ TASFIYE SEKLI:

21.1-Genel kurul, her zaman dernegin feshine karar verebilir.

21.2-Genel kurulda fesih konusunun gorisUlebilmesi icin genel kurula katiima hakki bulunan (yelerin 2/3
¢ogunlugu aranir. Codunlugun saglanamamasi sebebiyle toplantinin ertelenmesi durumunda ikinci toplantida
cogunluk aranmaz. Ancak, bu toplantiya katilan Uye sayisi, yonetim ve denetim kurullari Gye tam sayisinin iki
katindan az olamaz.

21.3- Fesih kararinin alinabilmesi igin gerekli olan karar gogunlugu toplantiya katilan ve oy kullanma hakki bulunan
uyelerin oylarinin 2/3'0’dir. Genel kurulda fesih karari oylamasi acik olarak yapilir.

21.4- Tasfiye islemleri; Genel kurulca fesih karari verildiginde, demegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi son
yonetim kurulu Uyelerinden olusan tasfiye kurulunca yapilir. Bu islemlere, feshe iliskin genel kurul kararinin alindig
veya kendiliginden sona erme halinin kesinlestigi tarihten itibaren baglanir. Tasfiye slresi i¢inde butin islemlerde

dernek adinda “Tasfiye Halinde Antalya Teknik ve Endustri Meslek Lisesi Mezunlari Dernegi” ibaresi kullanilir.

21.5- Tasfiye kurulu, mevzuata uygun olarak dernegin para, mal ve haklarinin tasfiyesi islemlerini bastan sonuna
kadar tamamlamakla gérevli ve yetkilidir. Bu kurul, nce dernegin hesaplarini inceler. inceleme esnasinda dernege
ait defterler, alindi belgeleri, harcama belgeleri, tapu ve banka kayitlari ile diger belgelerinin tespiti yapilarak varlik
ve yukumlulukleri bir tutanaga baglanir. Tasfiye islemeleri sirasinda dernegin alacaklilarina gagrida bulunulur ve
varsa mallari paraya gevrilerek alacaklilara 6denir. Dernegin alacakli olmasi durumunda alacaklar tahsil edilir.
Alacaklarin tahsil ediimesi ve borglarin 6denmesinden sonra kalan tim para, mal ve haklari, genel kurulda
belirlenen yere devredilir. Genel kurulda, devredilecek yer belirlenmemisse dernegin bulundugu ildeki amacina en
yakin ve fesih edildigi tarihte en fazla Uyeye sahip dernede devredilir.

21.6- Tasfiyeye iliskin tim islemler tasfiye tutanaginda gosterilir ve tasfiye islemleri, milki idare amirliklerince hakli
bir nedene dayanilarak verilen ek sureler harig U¢ ay iginde tamamlanir.

21.7- Dernegin para, mal ve haklarinin tasfiye ve intikal islemlerinin tamamlanmasini miteakip tasfiye kurulu
tarafindan durumun yedi giin iginde bir yazi ile dernek merkezinin bulundugu yerin mulki idare amirligine bildirilmesi
ve bu yaziya tasfiye tutanaginin da eklenmesi zorunludur.

21.8- Dernegin defter ve belgelerini tasfiye kurulu sifatiyla son yénetim kurulu Gyeleri saklamakla gérevlidir. Bu
gorev, bir yonetim kurulu tyesine de verilebilir. Bu defter ve belgelerin saklanma suresi beg yildir.
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MADDE 22- HUKUM EKSIKLIGI :

Bu tlzikte belirtilmemis hususlarda Dernekler Kanunu, Turk Medeni Kanunu ve bu Kanunlara atfen
cikartilmig olan Dernekler Yonetmeligi ve ilgili diger mevzuatin dernekler hakkindaki htktmleri uygulanir.

GEGiCi MADDE 1- ilk genel kurulda dernek organlari olusturulana kadar, demegi temsil edecek ve demekle
ilgili is ve islemleri yurGtecek olan 7 kisilik gegici yonetim kurulu Gyeleri ve gorevleri agagida belirtilmistir.

Baskan Baskan Yardimcisi _Sekreter Sayman
Orhan YUKSEL Funda OREK Cemal CERCEL Mazez KART
Hakki COSGUN Ertan CETIN Ugur UNAL

Dernek Kurucularinin ;

Adi ve Soyadi : Unvani : T.C. K.NO: iMzZA
1- Orhan YUKSEL Makina Mlihendisi-Egitimci ~ --------------

2- Hasan YILDIZ Teknik Ogretmen  cemmmmmeeeeeeo
3- Funda OREK Teknik Ogretmen ~  cmmmmmmmeeeee-
4- Mazez KART Teknik Ofretmen  mmmmmmmeeeeeee

5- Hakki COSKUN Makina Mihendisi = mmmmmmmmmeeee-

6- Hiseyin KAYATEPE Teknik Ogretmen  ===mmmmmmmoem

7- Cemal CERCEL Teknik Ogretmen ~ mmeemmeeeeee-
8- Ertan CETIN Teknik Ofretmen  mmmemmmeeeee
9- Ugur UNAL Teknik Ogretmen  mmmmmmmeeeeee

10-Nusret YALVAC Tekniker oo

Bu tiizitk 22 (Yirmiiki) madde ve 1 (Bir) gecici maddeden ibarettir.
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